
VISI MISI DESA CIBEBER 

Sebagai dokumen perencanaan yang menjabarkan dari 
Dokumen RPJM Desa, maka seluruh rencana program dan 
kegiatan pembangunan yang akan dilakukan oleh Desa secara 
bertahap dan berkesinambungan harus dapat menghantarkan 
tercapainya Visi – Misi Kepala Desa. 

Visi – Misi Kepala Desa Cibeber disamping merupakan Visi-
Misi Kepala Desa Terpilih, juga diintegrasikan dengan keinginan 
bersama masyarakat desa untuk mengatasi permasalahan yang 
ada dan pengembangan Desa ke depan, dimana proses 
penyusunannya dilakukan secara partisipatif mulai dari tingkat 
Dusun/ RW sampai tingkat Desa. 

Adapun Visi Kepala Desa Cibeber, sebagai berikut : 

“TERWUJUDNYA DESA CIBEBER NANJEUR MENUJU DESA 
MANDIRI.” 

Agar Visi sebagaimana tersebut dapat 
tercapai maka ditetapkan Misi sebagai berikut: 

1. Meningkatkan Profesionalisme Pelayanan Publik. 
2. Meningkatkan Kwalitas Sumber Daya Manusia Bagi Aparatur 

Pemerintah Desa dan Warga Masyarakat. 
3. Meningkatkan Pembangunan Infrasruktur 

Jalan,Irigasi,Srana Publik,Sarana Ibadah,Sarana 
Pendidikan,Sarana Kesehatan,Sarana Olahraga. 

4. Meningkatkan dan Melestarikan Seni dan Budaya. 
5. Penertiban Administrasi Pemerintahan Desa. 
6. Meningkatkan Partisipasi Masyarakat dan Sektor Swasta 

dalam Kegiatan Pembangunan dan Kegiatan 
Kemasyarakatan Desa. 

7. Meningkatkan Ekonomi Kreatif dengan Memanfaatkan 
Potensi Desa dari Sektor Seni Budaya ,Olahraga 
Pangan,UMKM dan Destinasi Wisata yang Terintegrasi 
dengan Badan Usaha Milik Desa dalam Rangka Peningkatan 
Pendapatan Asli Desa. 

8. Meningkatkan Kerukunan Kerjasama Antar Lembaga Desa. 
9. Penguatan Sinergitas, Harmonisasi dan Kolaborasi 

Pemerintah Desa Dengan Tokoh Agama,Tokoh Masyarakat 
dan Tokoh Pemuda. 

10. Meningkatkan Sektor Perkebunan,Pertanian, Peternakan 
dan Perikanan sebagai Kekuatan Ketahanan Pangan dan 
Kesejahteraan Masyarakat. 


